PERSONALBURO

BEZIRKSKRANRENHAUS TEL 05242 600 1210 FAX 1213

Hilfe mit Kompetenz und Menschlichkeit robert.wilfling@kh-schwaz.at

DAT 04.07.2018 | BEARBEITER Robert Wilfling

Am A.0. Bezirkskrankenhauses Schwaz
kommt ab sofort die Stelle eines/r Sekundararztes/Sekundararztin
in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung

zur Neubesetzung.

Anforderung:

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Engagement, Initiative und selbststdandiges Arbeiten
- Gute Umfangsformen

Arbeitsumfeld:
- HNO-Abteilung

Neben fachlichen Aspekten legen wir groRen Wert auf Teamgeist, Kommunikationsfahigkeit und
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit allen Abteilungen des Hauses und der niedergelassenen
Kollegenschaft.

Die Anstellung erfolgt auf Grund des Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes, eine
Uberbezahlung nach dem Gehaltsschema des Bezirkskrankenhaus Schwaz mit einem
Mindestbruttogehalt von € 6.508,-- (Vollzeit) je nach Vordienstzeiten bei einer 48-Stundenwoche ist
vorgesehen.

Ein Betriebskindergarten bzw. eine Kinderkrippe sind vorhanden. Weiters bieten wir eine grof3ziigige
Fortbildungsvereinbarung.

GemaR § 7 Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005 laden wir ausdriicklich qualifizierte Frauen
zur Bewerbung ein.

Wenn Sie an dieser Aufgabe interessiert sind, so richten Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung bitte
an:

A.6. Bezirkskrankenhaus Schwaz
Betriebsgesellschaft m.b.H.

z. Hd. Hrn. Robert Wilfling

SwarovskistraRe 1-3

6130 Schwaz

bzw. per e-mail an: robert.wilfling@kh-schwaz.at
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