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GESCHÄFTSFÜHRUNG 

TEL 05242 600 1701 FAX 418 
margit.holzhammer@kh-schwaz.at 

 
 

 

 
 
Die BKH Schwaz BetriebsGmbH ist für die medizinische Versorgung der Bevölkerung im Bezirk Schwaz 
in Tirol verantwortlich und stellt mit ca. 650 Mitarbeitern einen der größten Arbeitgeber im Bezirk 
dar. Das BKH ist ein Standardkrankenhaus mit 254 Betten das im Jahr 2015 KTQ-rezertifiziert wurde.  
 
Es gelangt ab 1.März 2018 die Position einer/eines  
 

Leitung autonomer Fachschwerpunkt für HNO 
In Teilzeit oder Vollzeit 

 
im Sinne der Bestimmungen des § 31 Tiroler Krankenanstaltengesetzes zur Besetzung. 

 
 
Das Bezirkskrankenhaus Schwaz ist ein Haus der Standardversorgung mit den Fachabteilungen 
Unfallchirurgie, Allgemeinchirurgie, Innere Medizin inklusive Akutgeriatrie und Palliativmedizin, 
Gynäkologie und Geburtshilfe, Hals-Nasen-Ohren Heilkunde sowie die Institute für Radiologie und 
Anästhesie - operative Intensivmedizin. Eine Gesundheits- und Krankenpflegeschule ist dem 
A.ö.Bezirkskrankenhaus Schwaz angeschlossen.  
 
Die Abteilung für HNO verfügt über 14 Betten und wird ab 2018 als autonomer Fachschwerpunkt im 
Sinne des Tiroler Krankenanstaltengesetzes geführt. Die HNO Abteilung versorgte im Jahr 2016 rund 
1.220 stationäre Patienten. Ca. 600 PatientInnen wurden 2016 operiert. Die Ambulanz ist als 
Notfallambulanz (ca. 1800 Patienten pro Jahr) eingerichtet. 
 
Für die Behandlung steht ein modernstes operatives und konservatives Equipment (ua. OP 
Mikroskop, gesamte NNH- Ausrüstung) zur Verfügung. 
 
Neben hoher fachlicher Kompetenz in der HNO stehen für die Führung der Abteilung ein positiver, 
persönlicher und empathischer Umgang mit PatientInnen und MitarbeiterInnen sowie die 
Identifikation als Führungsmitglied des Hauses an oberster Stelle. 

 
Ihre Aufgaben 

 Steuerung und Durchführung der medizinischen Versorgung nach den aktuellen 
wissenschaftlichen Leitlinien  

 Weiterentwicklung des medizinischen Leistungsangebotes im Bereich der HNO in Abstimmung mit 
dem Rechtsträger und der Kollegialen Führung innerhalb der vorgegebenen Rahmenbedingungen  

 Weiterentwicklung moderner Instrumente zur Sicherung der medizinischen Qualität  

 Steuerung der Personalentwicklung im ärztlichen Dienst. Personaleinsatzplanung unter 
Berücksichtigung des KA-AZG  

 Ziel-/Budgetplanung und -überwachung für alle medizinischen Belange im Primariat sowie 
Ergebnisverantwortung  

 Mitarbeit bei Organisation und Durchführung von Aus- und Weiterbildung aller Ärzte  

 Zusammenarbeit mit der Kollegialen Führung und den Abteilungen des BKH Schwaz  

 Ausbau tragfähiger Kooperationsformen mit Einrichtungen außerhalb des Krankenhauses 
(Universitätsklinik, niedergelassener Bereich, Bildungseinrichtungen usw.) 

 Förderung einer berufsgruppenübergreifenden Zusammenarbeit  

 Vertretung des Primariats und des Hauses nach Außen  
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Ihre Qualifikationen  

 Abgeschlossenes Studium Dr. med. univ.  

 Approbation als Facharzt/Fachärztin für HNO  

 Einschlägige Managementausbildung oder Fürhungserfahrung  

 Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, motivierender Führungsstil und die Fähigkeit, 
Konflikte zu lösen  

 Unternehmerisches Denken und organisatorische Fähigkeiten  
 
Unser Angebot:  
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Vollzeit, oder Teilzeitführungsposition, eine interessante 
medizinische Aufgabe, die Möglichkeit zur konsequenten fachlichen und persönlichen 
Weiterentwicklung (Aus- und Weiterbildungen) und eine attraktive Entlohnung. 
 
Wenn Sie unser Angebot anspricht und Sie die genannten Anforderungen erfüllen, so richten Sie Ihre 
aussagekräftige schriftliche Bewerbung bis 14.07.2017 an:  
 
Geschäftsführung  
Mag. Margit Holzhammer  
Swarovskistr 1-3  
6130 Schwaz  
Österreich 
 
Email: margit.holzhammer@kh-schwaz.at  
Tel: 0043 5242 600 1700 
  
Gemäß § 7 Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005 laden wir ausdrücklich qualifizierte Frauen 
zur Bewerbung ein. 
 
  
 


